ОБЩИНСКА ИЗБИРАТЕЛНА КОМИСИЯ

ОБЩИНА ЗЛАТОГРАД

адрес: град Златоград, ул. „Стефан Стамболов“ №1, ет.2;oik_zlatograd@abv.bg;

www.oik2111.cik.bg

РЕШЕНИЕ

№ 6–МИ/НР

  Златоград, 08.09.2015 год.


ОТНОСНО: Възлагане на Кмета на Община Златоград да сключи 1 брой договор с лице на длъжност „технически сътрудник в ОИК“


В ОИК Златоград е постъпила писмена молба от Бисера Асенова Бандалова, ЕГН **********, л.к. № *********, издадена на **.**.**** год. от МВР Смолян, адрес: град Златоград, ул. „България“ № 128, Вх. Б, ет.4, ап.**, с която моли да бъде назначен на длъжност „технически сътрудник“ в ОИК Златоград. Молбата е заведена във входящия регистър на ОИК Златоград под №5/08.09.2015 год.


Заявеното искане в нея е допустимо с оглед разпоредбата на чл.78 от Изборния кодекс, даваща възможност ОИК да създава работни групи от специалисти. С Решение № 1546-МИ/НР от 27.08.2015 год. Централната избирателна комисия (ЦИК) разписва условията, при които може да бъде назначено лице на длъжност „технически сътрудник“. Посочено е и месечното възнаграждение на наетото лице, както и срокът на сключения договор- най-рано от назначаването на съответната ОИК до 7 (седем) дни от обявяване на изборния резултат.


Видно от  Писмо с изх.№ МИ-15-263/04.09.2015 год. на ЦИК, изпратено по електронен път до Кмета на Община Златоград, препратено от него до ОИК Златоград с Писмо с изх.№ 37-00-49/07.09.2015 год., вх. № 2/07.09.2015 год. на ОИК Златоград, ОИК Златоград е компетентният орган, който определя поименно експертите и техническите сътрудници- специалисти, както и техните функции и срок на изпълнение. Кметът на Община Златоград, в конкретния случай, в изпълнение решението на ОИК, сключва договор с посоченото лице.


В приложение към молбата си г-жа Бандалова прилага и копие от Диплома за висше образование, Серия ВСУ-2008, № 008455, с която установява завършено висше образование на образователно-квалификационна степен „бакалавър“, специалност „Публична администрация“. Приложена е и Служебна бележка с изх.№ 367/07.09.2015 год. от Агенцията по заетостта, с която се установява, че г-жа Бандалова е регистрирана като търсещо работа лице.


С оглед изложеното ОИК Златоград намира, че г-жа Бандалова притежава умения,  даващи й възможност да бъде ангажиран в работата на ОИК Златоград като технически сътрудник, със следните задължения: водене на протокол от проведените заседания на комисията, изготвяне на графици за дежурства, копиране на документи и извършване на други технически дейности в рамките на организационната дейност на ОИК.


Посочените дейности следва да бъдат извършени незабавно след възлагането им.


Месечното възнаграждение е определено с Решение № 1546-МИ/НР от 27.08.2015 год. на ЦИК в размер на 380.00 лева.


Началната дата на договора се определя от 09.09.2015 год., а крайната дата  до 7 (седем) дни от обявяване на изборните резултати.


Съобразявайки изложеното и на основание чл.87, ал.1, т.1 във връзка с чл. 78 от Изборния кодекс, Решение № 1546-МИ/НР от 27.08.2015 год. на ЦИК, Писмо с изх.№ МИ-15-263/04.09.2015 год. на ЦИК, изпратено по електронен път до Кмета на Община Златоград, препратено от него до ОИК Златоград с Писмо с изх.№ 37-00-49/07.09.2015 год., вх. № 2/07.09.2015 год. на ОИК Златоград и Молба с вх.№ 3/08.09.2015 год. от Велин Стефанов Христов, ОИК Златоград

                                                            РЕШИ:


ВЪЗЛАГА на Кмета на Община Златоград, МИРОСЛАВ МИТКОВ ЯНЧЕВ, да сключи един брой договор с БИСЕРА АСЕНОВА БАНДАЛОВА, ЕГН **********, л.к. № *********, издадена на **.**.**** год. от МВР Смолян, адрес: град Златоград, ул. „България“ № 128, Вх. Б, ет.4, ап.**, на длъжност „технически сътрудник“ в ОИК Златоград.


НА НАЕТОТО ЛИЦЕ следва да бъде възложено изпълнението на следните задачи: водене на протокол от проведените заседания на комисията, изготвяне на графици за дежурства, копиране на документи и извършване на други технически дейности в рамките на организационната дейност на ОИК Златоград.


Посочените дейности следва да бъдат извършени незабавно след възлагането им на наетото лице.


ОПРЕДЕЛЯ месечно възнаграждение в размер на 380.00 лева.


СРОК на договора - от 09.09.2015 год. до 7(седем) дни от обявяване на изборния резултат.


РЕШЕНИEТО, на основание чл.88 от Изборния кодекс, подлежи на оспорване в 3-дневен срок от обявяването му пред Централната избирателна комисия.

ПРЕДСЕДАТЕЛ:

Асен Черешаров

СЕКРЕТАР:

Красимир Гочев

